Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namy
2020-06-09 — 2020-06-19 vykusio darbuotojy anoniminio anketavimo tema "Darbuotoju
tolerancijos korupcijai nustatymas" rezultatai

Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose anoniminis anketavimas vyko 2020-06-09
— 2020-06-19 laikotarpiu elektroninéje platformoje www.apklausa.lt. Anketavimo metu SODROS
duomenimis jstaigoje dirbo 78 darbuotojai (jskaitant vaiko priezitiros atostogose bei privalomojo karo
tarnyboje esancius asmenis), i anketos klausimus atsaké 66, tai sudaro 85 proc. visy respondenty,
kadangi skaicius virsija 50 proc. anketavimas laikomas jvykdytu.

Atliekant tolimesne duomeny analiz¢ 66 atsakiusiyjy skaiciy laikysime 100 proc. darbuotojy.

Pirmu klausimu buvo siekta nustatyti darbuotojy darbo stazg istaigoje, uzduotas klausimas
,Kokia Jisy darbo Klaipédos sutrikusio vystymosi kidikiy namuose (toliau — Kiidikiy namai)
trukmé?*

1. Jisy darbo Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose (toliau -
Kadikiy namai) trukmé

@ ki 2 mety
® 2 -5 metai
0 daugiau kaip 5 metai

50 proc. respondenty Kuidikiy namuose néra nauji darbuotojai ir dirba jstaigoje daugiau nei 5
metus. Tyrimo rezultatai rodo, kad dauguma darbuotojy Kudikiy namuose dirba jau ilgg laika.

I klausimg ,, Ar manote, kad Ktidikiy namuose reikalinga vykdyti korupcijos prevencijg?* 36,4
proc. darbuotojy atsaké ,,Taip®, atitinkamai 25,8 proc. rinkosi atsakyma ,,Ne“ ir 24,2 proc. rinkosi
,Nezinau®.

2. Ar manote, kad Kidikiy namuose reikalinga vykdyti korupcijos
prevencijg?

@ Tap

® Ne

@ Man tai neaktualu, nes néra
sUsije su mano tiesioginiu
darbu

@ NedFinau




2

Tyrimo duomenys rodo, kad Kiidikiy namuose, pasak respondenty, néra paplitusios situacijos,
kai darbuotojams norima papildomai atsilyginti, taip nurodo 66,7 proc. 31,8 proc. respondenty teigia,
kad negali atsakyti arba nezino.

3. Kaip manote, ar jstaigoje yra paplitusi situacija, kai darbuotojams
norima papildomai atsilyginti uz atlikta darbg?

@ Taip, paplitusi
@ Ne. nepaplitusi
@ MNegaliu atsakyti (neZinau)

66, 7%

Tyrimas atskleidé, kad vienoda respondenty procentiné dalis — 47 proc. pranesty apie Zinomg
korupcijos atvejj ir 47 proc. néra jsitiking (nezino) ar pranesty apie zinoma korupcijos atvejj, ir tik 6,1
proc. nepranesty apie tokig veika.

4. Ar Jis asmeniskai pranestuméte apie Jums zinoma korupcijos atvejj?

@ Taip, pranesdiau
@ Me nepranesciau
@ Megaliu atsakyti (neZinau)

Respondentai, kurie nepranesty apie korupcijos atveji, pagrindine to priezasti nurodé, kad
nebuvo isitiking, jog tai buvo korupcijos atvejis (taip atsaké 10,6 proc.). 7,6 proc. nurodé, jog ,,Néra
prasmeés pranesti, nes po to vis tiek niekas nepasikeisty* ir 3 proc. nurod¢, kad ,,Nenoriu nieko iSduoti
ir pridaryti nemalonumy*. Darytina iSvada, jog darbuotojams reikia daugiau informacijos, nurodant
kas yra korupcija ir kokios veikos priskiriamos korupcinio pobudzio veikoms, bei kokia teisiné
atsakomybé taikoma uz korupcinés veikos atlikimg ar slépima.



5. Nurodykite priezastj, dél kurios nepranestumeéte:

@ MeZinau, kur pranesti

@ Méra prasmeés pranesti, nes po
to vis tiek niekas nepasikeisty

& Tie. kurie pranesa, véliau patys
nukencia

@ Atvejis toks nereikémingas,
kad néra prasmes pranedinati

@ Menoriu nieko Eduoti ir
pridaryti nemalonumu

@ Mesu jsitikines, kad tai
lkorupcijos atvejis

@ MNesu saugus pranesdamas

@ Meatsakeé | kKlausima

Tyrimu nustatyta, kad 56,1 proc. (37 asmenys) respondenty zino, kur reikia kreiptis norint
pranesti apie korupcijos atvejj, 43,9 proc. nurodé, kad nezino, kur reikia kreiptis. Respondenty buvo
praSoma jvardinti, kur, jy manymu, reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcija: 29,7 proc. nurodé
»atsakingai uz korupcijos prevencijg ir kontrole V. Urnikienei” ir 27 proc. paras¢, kad kreiptysi |
dokumenty valdymo specialiste. Bendras §iuos variantus parasiusiy respondenty procentas yra 56,7.
18,9 proc. pazymegjo, jog pranesty Specialiyjy tyrimy tarnybai, 10,8 proc. — Kiidikiy namy direktorei.
Kiti paminéti variantai buvo: padalinio vadovui, administracijai, savivaldybés korupcijos skyriui,
darbo inspekcijai, profsgjungai, policijai. Vertinant §io klausimo rezultatus darytina iSvada, kad
dauguma darbuotojy zino, kur reikéty kreiptis susidiirus su korupcinio pobiidzio veika.

6. Ar zinote, kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejus?

@ Me nefinau
@ Taip, Zinau (irasykite kur)

Atsakymai ] klausimg ,,Ar Jis esate girdéje apie jstaigoje vykdomas korupcijos prevencijos
priemones?‘ pasiskirsté taip — 44 asmenys (66,7 proc.) apklausoje dalyvavusiy respondenty teige, jog
,» Laip, gird¢jau®, 22 (33,3 proc.) teigé, jog néra girdeje apie jokias prevencines priemones. Negirdéje
apie tokias priemones, 64 proc. kaip priezasti nurod¢, jog jiems tai neaktualu, nes néra susij¢ su
tiesioginiu darbu, 32 proc. pazyméjo, jog nezino, jog Kiidikiy namuose yra vykdoma korupcijos
prevencija.



7. Ar Jas esate girdéje apie jstaigoje vykdomas korupcijos prevencijos
priemones?

@ Taip, girdgjau
@ Me negirdéjau

Respondenty papraSyta atsakyti, ar yra buve situacijy, kuomet jiems ar jy kolegoms, buvo
sitilomas kysis. Visi apklausoje dalyvave respondentai (100 %) nurodé, jog tokiy situacijy néra buve,
taciau 7 respondentai sekanc¢iuose klausimuose pateiké atsakymus, nors j juos tur¢jo atsakyti tik tie
asmenys, kurie buvo susidiir¢ su korupcine veika.

10. Ar apie tai, kad Jums ar Jasy kolegai buvo siGlomas kysis ar buvote

@ Ne, nepranesiau
@ Taip, pranediau (radykite kam)
O Meatsaké | klausima

Kaip priezastj, d¢l ko respondentai nepranesSty apie korupcing veika nurodé, jog nematé
prasmes pranesti, nes po to vis tiek niekas nepasikeis (4 asmenys) ir variantg, jog nebuvo isitikings,
kad tai buvo korupcijos atvejis (3 asmenys).

11. Nurodykite priezastj, dél kurios nepraneséte:

@ MeZinojau, kur pranesti

@ Memalizu prasmes pranest,
nes po to vis tiek niekas nep...

& Tig, kurie pranega, véliau patys
nukencia

@ Atvejis buvo toks
nereikémingas. kad nebuveo. .

@ Nenoriu nieko iSduoti i
pridaryti nemalonumu

@ Mesu jsitikines, kad tai buvo
lkorupcijos atvejis

@ Sudétinga pranesti, tam reikia
laiko

@ Meatsaké | klausima




Apibendrinus anoniminés anketos duomenis, darytina iSvada, jog Klaipédos sutrikusio
vystymosi kudikiy namuose néra paplitusi situacija, kuomet darbuotojams sitiloma papildomai
atsilyginti. Siektina, kad visi darbuotojai atpazinty korupcinio pobiidzio veika ir susidiirus su ja, Zinoty
ne tik kur kreiptis, bet ir paskatintu kitus netoleruoti ir nepropaguoti korupcinés kultiiros.

Rekomenduotina:

e darbuotojams priminti, kas yra korupcin¢ veika, pamodeliuojant situacijas, kuomet
veika jau laikoma korupcine;

e Sviesti darbuotojus apie bet kokio pobiidzio padékas pries ar po paslaugy suteikimo;

e darbuotojams priminti apie jstaigoje vykdoma antikorupcinj Svietimg ir prevencines
priemones, bei kur tokig informacijg rasti jstaigoje.

e testi jstaigoje vykdomas korupcijos prevencijos priemones;

e formuoti antikorupcini pozilirj, drgsinti darbuotojus pranesti apie korupcinio
pobudzio veikas;

e viesai skelbti apklausy rezultatus, bei kitg aktualig antikorupcing informacija.



