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Klaipédos miesto savivaldybés merui 2020-09-30 Nr. S-241
Vytautui Grubliauskui

DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO 2020 METAIS

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalimi,
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos aprago, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraso
patvirtinimo®™ 7 punktu ir, atsizvelgiant j Valstybés ir savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél
Valstybés ar savivaldybiy jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybe, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo*, Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose
(toliau — Kudikiy namai) atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas ir parengta
motyvuota i§vada.

Atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés ir veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didele
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymas ir vertinimas nuo 2019 m. III ketv. iki 2020 m. III ketv.
pabaigos.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés jvertinima atliko dokumenty valdymo specialisté Vaida
Urnikiené, Kadikiy namy direktoriaus 2017 m. geguzés 26 d. jsakymu Nr. V-141, paskirta atsakinga
uz korupcijos prevencijos ir kontrolés Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose vykdyma.

Naudoti duomeny rinkimo ir vertinimo metodai:

1. Teises akty ir vidiniy dokumenty perZitira bei analizé.

2. Duomeny tikslinimas zodZiu.

3. Internetingje erdvéje skelbiamos informacijos perzitira.

Analizés metu nagrinétos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireikimo tikimybé:

1. Tarnybinio transporto naudojimas.

2. VieSyjy ir privaciyjy interesy derinimas.

3. Darbuotojy paieskos ir priémimo j darbg tvarka.

Pasirinkimg jvertinti korupcijos poziriu tarnybiniy lengvyjy automobiliy naudojimo sritj
leme aplinkybé, kad $i sritis Kadikiy namuose niekada nebuvo analizuota. Korupcijos pasireiskimo
tikimybés, naudojantis tarnybiniu transportu, jvertinimas atliktas siekiant nustatyti galimg rizika
Kiudikiy namy vairuotojui piktnaudziauti naudojant tarnybinj transports, sumaZzinti korupcijos
pasireikimo tikimybe, jvertinti teisinj reglamentavima, uZtikrinantj efektyvy ir racionaly Kadikiy
namy turto valdyma ir naudojimasi juo.

Viesujy ir privaéiy interesy sri¢iai nagrinéti vadovautasi Vie$yjy ir privaéiy interesy derinimo
valstybingje tarnyboje jstatymu.

Kiadikiy namai — Klaipédos miesto savivaldybés biudzetiné jstaiga, jstaigoje darbuotojai dirba
vadovaujantis sudarytomis darbo sutartimis. Darbuotojus priimant ne vadovaujanéioms pareigoms,
néra prievoles skelbti viesgji konkursa. Vadovaujan¢ioms pareigoms uZimti, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 patvirtintu apra$u ,,Konkursy
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valstybés ir savivaldybiy imonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo
biudZety bei i8 kity valstybés jsteigty fondy 1esy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose
ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe, organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasa”, skelbiamas viesasis konkursas. Analizuojamu laikotarpiu vieSieji konkursai neskelbti.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimas, pasirinktoms sritims, atliktas analizuojant
Kadikiy namy direktoriaus jsakymus, tvarkas, apraSus, pareigybiy aprasus, vieSyjy ir privadiyjy
interesy deklaracijas bei kitus vidaus veiklos dokumentus. Vertinamas atliktas remiantis Valstybés ar
savivaldybés jstaigy veiklos sric¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
nustatymo klausimynu:

1. ,Padaryta korupcinio pobiidZio nusikalstama veika® — Per analizuojamajj laikotarpj
Kudikiy namy veikloje nebuvo uzfiksuoti Korupcijos prevencijos jstatymo Nr. IX-904 2 straipsnio 2
dalyje nurodyty korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky atvejy tarmybinio transporto naudojimo,
vieSyjy ir privaciyjy interesy derinimo ar darbuotojy jdarbinimo srityse. Taip pat nebuvo uzfiksuoti
teisés akty pazeidimai, uZ kuriuos numatyta administraciné, tarnybiné (drausminé) ar kitokia teisine
atsakomybe kitose Kudikiy namy veiklos srityse.

2. ,Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziliros vykdymas“ - Kadikiy namai yra
asmens sveikatos prieZiliros paslaugas teikianti jstaiga, kuriai nesuteikti jgaliojimai vykdyti veikla,
skirtg priZiliréti, kaip jiems nepavaldis fiziniai ir (ar) juridiniai asmenys laikosi jstatymuy, kity teises
akty reikalavimy atitinkamoje valdymo srityje, ar vykdyti kontrolés funkcijas, nesusijusias su jstaigos
vidaus administravimu.

3. »Atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo
tvarka bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti® $iuo kriterijumi nesivadovauta, nes Kiidikiy
namuose nera valstybés tarnybos funkcijas atliekanéiy darbuotojy.

4. ,Veikla susijusi su leidimuy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar
apribojimu*, Kadikiy namams nesuteikti jgaliojimai i8duoti leidimus, suteikti nuolaidas, lengvatas
ir kitokias papildomas teises, taip pat atsisakyti jas i§duoti arba sustabdyti, panaikinti jy galiojima ar
kitaip jas apriboti, konstatuoti, nagrinéti teisés paZeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés
atsakomybés priemoniy taikymo.

5. ,,Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés
jstaigos patvirtinimo®. Kudikiy namai yra Klaipédos miesto savivaldybés biudZeting jstaiga,
turinti jgaliojimus savarankiskai priimti kai kuriuos sprendimus, susijusius su dokumenty apskaitos,
archyvo tvarkymo, personalo valdymo, viesyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo, finansy apskaitos
ir valdymo, jstaigos léSomis jsigyto turto valdymo, sutaréiy sudarymo, globotiniy ar pacienty tyrimy
ir gydymo veiklos, globotiniy, pacienty, klienty maitinimo, asmeny jdarbinimu, taiau dauguma
sprendimy derinami su savininko teises ir pareigas jgyvendinanéia institucija — Klaipédos miesto
savivaldybés taryba arba savivaldybés administracija. Priimant sprendimus Kiidikiy namy direktorius
i8leidZia jsakymus arba patvirtina tvarkos apragus/tvarkas. Atliekant dokumenty analize, perZzifiréti
istaigos vidaus teisés aktai:

5.1.2019-12-31 jsakymu Nr. V-228 patvirtintas ,,Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namy
tarnybiniy lengvyjy automobiliy perdavimo, kelionés lapy i§davimo ir pildymo tvarkos aprasas®.

5.2.2019-12-31 jsakymu Nr. V-228 patvirtintos ,,Klaipédos sutrikusio vystymosi kiidikiy namy
tarnybiniy lengvyjy automobiliy naudojimo taisyklés®.

5.3. 2019-12-02 jsakymas Nr. V-209 ,.D¢l kuro sgnaudy normy nustatymo®, bei kiti aktualts
isakymai.

5.4.2019 m. Il ketv. - 2020 m. III ketv. pabaigos personalo jsakymai dél darbuotojy priémimo
1 darbg. Naujai priimty darbuotojy asmens bylos.

6. ,Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija“ - $iuo kriterijumi
nesivadovauta, nes per analizuojamajj laikotarpj Kadikiy namai savo veikloje neturéjo sri¢iy, kurios
biity susijusios su jslaptintos informacijos gavimu, naudojimu ir apsauga, o turima bei valdoma
informacija nelaikytina valstybés ar tarnybos paslaptimi.

7. ,Ankstiau atlikus Korupcijos rizikos analize¢, buvo nustatyta veiklos trakumy* —
kriterijumi nesivadovauta, Kiidikiy namuose korupcijos rizikos analizés veiklos trikumy nenustatyta.
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Vadovaujantis 2019-12-31 jsakymu Nr. V-228 patvirtintu ,,Klaipédos sutrikusio vystymosi
kadikiy namy tarnybiniy lengvujy automobiliy perdavimo, kelionés lapy i§davimo ir pildymo tvarkos
aprau“ Kudikiy namy tarnybiniy automobiliy naudojimo tvarkg ir apskaita vykdo direktoriaus
pavaduotojas bendriems reikalams. Tarnybinis automobilis naudojimui jforminamas jrasu
»» Larnybiniy lengvyjy automobiliy perdavimo registre. Kidikiy namuose tarnybiniais lengvaisiais
automobiliais naudojasi vairuotojo pareigas einantis darbuotojas, jam nesant, direktoriaus jsakymu
paskirtas pavaduojantis asmuo (2020-05-29 jsakymas Nr. P-103). Automobiliy ridos ir degaly
sunaudojimo apskaita vykdoma vadovaujantis jrasais kelioniy lapuose. Vairuotojas ar darbuotojas,
kuriam patikétas automobilis, uz gautus kelionés lapus pasiraso registracijos Zurnale. Degaly jpylimas
fiksuojamas kelionés lapuose, jrafant jpilty degaly kiekj litrais. Kuro sanaudy norma tarnybiniams
lengviesiems automobiliams nustatoma direktoriaus jsakymais. Vairuotojas savo funkcijas atlicka
vadovaudamasis 2018-12-20 jsakymu Nr. V-260 patvirtintu Kidikiy namy vairuotojo pareigybés
apraSymu Nr. 64 ir 2019-12-31 jsakymu Nr. V-228 patvirtintomis ,,Klaipédos sutrikusio vystymosi
kiidikiy namy tarnybiniy lengvyjy automobiliy naudojimo taisyklémis®.

Per analizuojamg laikotarpj Kiidikiy namy tarnybiniy lengvyjy automobiliy kelionés lapy
registre uZregistruoti 35 kelionés lapai. Kiekviena ménesj uzpildoma kelionés lapy suvesting, kurioje
pazymimas kelionés lapo numeris, tarnybinio automobilio spidometro rodmuo kelionés pradZioje ir
kelionés pabaigoje, nuvaZiuotas kilometry skai¢ius, sunaudotas kuro kiekis litrais ir kita aktuali
informacija. Visi duomenys susije su kelioniy apskaitymu ir kuro nura§ymu tvarkomi BiudZetiniy
istaigy centralizuotos apskaitos skyriuje. Pazeidimy, pildant tarmnybiniy lengvyjy automobiliy
apskaita, nepastebéta.

Kudikiy namai jgyvendina Lietuvos Respublikos vieSujy ir privadiyjy interesy derinimo
istatymo nuostatas. Vadovaujantis minétuoju jstatymu, 2020-07-21 Klaipédos sutrikusio vystymosi
kudikiy namy direktoriaus jsakymu Nr. V-105-1 viedyjy ir privaiyjy interesy deklaracijas
Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai nustatyta tvarka elektroninémis priemonémis privalo
pateikti:

1. direktorius;

2. direktoriaus pavaduotojas slaugai;

3. direktoriaus pavaduotojas bendriems reikalams;
4. struktiriniy skyriy vedé¢jai;

5. gydytojai;

6.

viesuyjy plrklmq komisijos nariai.

Analizuojamu laikotarpiu visi asmenys, kurie turi prievole deklaruoti vieSuosius ir
privaCiuosius interesus tai yra padarg. Per minétgjj laikotarpj nebuvo situacijy, kuomet
deklaruojanc¢iam asmeniui teko dalyvauti rengiant, svarstant ar priimant sprendimus del svarstomy
klausimuy, ar atlikti kitas tarnybines pareigas, kurios yra susijusios su jo privaéiais interesais.

Kuadikiy namai naujy darbuotojy paieskg vykdo vieSai skelbdami darbo pasitilymus
internetingje svetainéje www.kudikeliai.lt, socialinio tinklo Facebook paskyroje, UZzimtumo tarnybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos bei Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos
ministerijos internetinése svetainése. Skelbimuose aiSkiai iSdéstomi reikalavimai kandidatams,
nurodomas sifllomas darbo uzmokestis. Kandidatai savo gyvenimo apra§ymus siuncia elektroniniu
padtu kudikiu.namai@gmail.com. Atsiystus gyvenimo apra§ymus perzidri ir kandidaty kompetencijg
vertina Kidikiy namy direktorius ir skyriaus, kuriame ie$komas darbuotojas vedéjas. Atrinkti
kandidatai kvie€iami | darbo pokalbj. Neatrinkus kandidato ieskomai pozicijai, jis rastiskai iSreiskia
valig (sutinka/nesutinka) dél jo gyvenimo apra§ymo saugojimo jstaigos duomeny bazéje. Su atrinktais
kandidatais sudaromos darbo sutartys, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu.

Analizuojamu laikotarpiu sudarytos 28 naujos darbo sutartys, patvirtinta 15 naujy pareigybés
apraSymu: A lygio bendrosios praktikos slaugytojo (Nr. 72), kineziterapeuto — masazuotojo (Nr. 73),
B lygio bendrosios praktikos slaugytojo (Nr. 74), A lygio bendrosios praktikos slaugytojo —
registratoriaus (Nr. 75), B lygio bendrosios praktikos slaugytojo — registratoriaus (Nr. 76), slaugytojo
padégjéjo (Nr. 77), socialinés globos skyriaus slaugytojo padéjéjo (Nr. 78), socialinés globos skyriaus
lygio bendrosios praktikos slaugytojo (Nr. 79), personalo specialisto (Nr. 80), dokumenty valdymo
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specialisto (Nr. 81), socialinio darbuotojo (Nr. 82), direktoriaus pavaduotojo bendriems reikalams
(Nr. 83), direktoriaus pavaduotojo slaugai (Nr. 84), planavimo ir apskaitos specialisto (Nr. 85),
mokytojo (Nr. 86). Visi darbuotojai supaZindinti su pareigybés apraSymais, darbo tvarkos
taisyklemis, vidaus tvarkos taisyklémis, teikiant sveikatos prieZitiros paslaugas bei kitomis tvarkomis
ir tvarkos apraSais reglamentuojanéiais jy darbo funkcijas.

Jokiy paZeidimy ar galimy korupcinio poblidZio veiky, vykdant darbuotojy paiesky ir
iforminima nenustatyta.

Apibendrinus Klaipédos sutrikusio vystymosi kadikiy namy pasirinkty veiklos sri¢iy
vertinimg: tarnybinio transporto naudojimo, vieSyjy ir privaéiyjy interesy deklaravimo ir darbuotojy
paiekos bei priemimo j darbg srityse pazeidimy nenustatyta. Korupcijos pasireiskimo tikimybe
Istaigoje minimali. Vertinimo metu nenustatyta sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiSkimo tikimybe. Rekomenduotina testi antikorupeiniy priemoniy jgyvendinimg jstaigoje bei
reguliariai perzitiréti ir, esant poreikiui, atnaujinti Ktidikiy namy vidaus tvarkos dokumentus.

Direktoré % Ausra Nikolajeviené

Vaida Urnikiene, (8 46) 490 190, dokumentai@kudikeliai.lt
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